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#ZNACZY

Watbrzyska Specjalna Strefa Ekonomiczna "Invest - Park"
wspodlnie z PCS Paruch Chrusciel Schiffter Littler Global
zaprasza na bezptatne webinarium: HR Compliance -
odpowiedzialnos¢ pracodawcy w zwiazku z Covid-19, ktdre
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odbedzie sie 21 pazdziernika br. o godzinie 10:00.

W U.S.A. wzrasta liczba pozwéw kierowanych przeciwko pracodawcom w zwigzku z
narazeniem pracownikOw na zarazenie koronawirusem. W Polsce takie procesy sg
zapewne kwestig czasu.Eksperci PCS Paruch Chrusciel Schiffter Littler Global
opowiedzg w praktyczny sposdb o ryzykach zwigzanych z odpowiedzialnoscig
pracodawcy w zwigzku z Covid-19.

Zakres merytoryczny spotkania:

* Czy pracownik moze pozwac pracodawce za narazenie na zarazenie wirusem?

* Odpowiedzialnos¢ cywilna, karna - jak daleko siega ryzyko pracodawcy i
menadzeréw?

* Czy BHP to jedyny obszar ryzyk?

* Jakie roszczenia moga sie pojawic ze strony pracownikéw w zwigzku z epidemia?
* Jakie dziatania mozna podja¢, aby zminimalizowac odpowiedzialnos¢?

Spotkanie poprowadza:

Stawomir Paruch - radca prawny, partner w PCS Paruch Chrusciel Schiffter Littler
Global.

Od ponad 20 lat doradza przedsiebiorcom w sprawach HR. Jest jednym z
najwybitniejszych ekspertéw prawa pracy w Polsce, w tym specjalistg w zakresie
sporéw sgdowych, sporéw zbiorowych, restrukturyzacji przedsiebiorstw oraz
zwolnieh grupowych i indywidualnych. Specjalizuje sie w sprawach dot. zwigzkéw
zawodowych oraz dot. mobbingu, dyskryminacji, godzin nadliczbowych oraz uméw o
zakazie konkurencji. Jest ekspertem w zakresie zasad wynagradzania oraz
premiowania pracownikow.



Karolina Kanclerz - radca prawny, partner, zarzadzajgca biurem PCS Paruch
Chrusciel Schiffter Littler Global we Wroctawiu.

Posiada bogate doswiadczenie w statej obstudze prawnej podmiotéw gospodarczych
tgczac interdyscyplinarne doswiadczenie z biznesowym podejsSciem do
prowadzonych spraw. Doradza w sprawach kompleksowego wsparcia dziatéw HR
oraz compliance, w tym restrukturyzacji zatrudnienia, zatrudniania i zwolnien
wyzszej kadry menadzerskiej. Wykorzystujac kilkunastoletnie doswiadczenie
procesowe prowadzi klientéw w trakcie postepowan wyjasniajgcych na tle mobbingu
i dyskryminacji. Swojg wiedzg dzieli sie wyktadajgc na studiach MBA oraz w trakcie
prelekcji na konferencjach i szkoleniach.

Zarejestruj sie na szkolenie na stronie internetowej organizatora

® Drukuj
* PDF

wszystkie aktualnosci



https://wsseinvestpark.clickmeeting.com/hr-compliance-odpowiedzialnosc-pracodawcy-w-zwiazku-z-covid-19/register?_ga=2.232923166.1885637220.1601882677-793848588.1600691460
https://investin.dzierzoniow.pl/print/node/49
https://investin.dzierzoniow.pl/print/pdf/node/49
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://investin.dzierzoniow.pl/print/pdf/node/49&src=sdkpreparse
https://e-uslugi.dzierzoniow.pl/
https://investin.dzierzoniow.pl/news

