Zatrudnianie cudzoziemcow

Zatrudnianie obywateli z Ukrainy -
informacje

Mozliwosci dotyczace zatrudnienia obywateli Ukrainy oraz
uzyskania statusu bezrobotnego lub poszukujacego pracy

W dniu 12 marca 2022r. weszty w zycie z moca wsteczng tj. od 24 lutego 2022r.
przepisy ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego pahstwa. W ustawie wprowadzono rozwigzanie, ktére umozliwia
dostep do polskiego rynku pracy obywatelom Ukrainy, ktérych pobyt zostat uznany
za legalny.

Na gruncie nowych przepiséw specustawy, wjazd obywateli Ukrainy do Polski od
dnia 24 lutego 2022 r. uprawnia do legalnego pobytu w okresie 18 miesiecy, liczac
od 24 lutego 2022 r. (wystarczy pieczatka Strazy Granicznej). Jesli jednak obywatel
Ukrainy wyjedzie z Polski na okres dtuzszy niz 1 miesigc, uprawnienie to mu
przepada.

Aby zatrudni¢ obywatela Ukrainy, podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy jest
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obowigzany w terminie 14 dni od dnia podjecia pracy przez obywatela Ukrainy
powiadomi¢ za posrednictwem systemu teleinformatycznego - praca.gov.pl
wtasciwy urzad pracy o powierzeniu mu pracy. Niewypetnienie ww. warunkéw
oznacza brak mozliwosci wykonywania pracy bez zezwolenia na prace.

Zgodnie z ustawg obywatel Ukrainy bedzie uprawniony do wykonywania pracy na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w okresie pobytu zgodnego z obowigzujgcymi
przepisami, w przypadku gdy:

® jego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej uwaza sie za legalny na
podstawie art. 2 ust. 1 lub jest obywatelem Ukrainy przebywajgcym legalnie na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

* jezeli podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy powiadomi w terminie 14 dni
od dnia podjecia pracy przez obywatela Ukrainy powiatowy urzad pracy
wtasciwy ze wzgledu na siedzibe lub miejsce zamieszkania podmiotu o
powierzeniu wykonywania pracy temu obywatelowi.

Powiadomienie ma nastgpi¢ za posrednictwem systemu teleinformatycznego -
praca.gov.pl. W powiadomieniu podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy
obywatelowi Ukrainy przekazuje:

1. informacje dotyczace podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy obywatelowi
Ukrainy:

®* nazwe albo imie (imiona) i nazwisko,

® adres siedziby albo miejsca zamieszkania,

®* numer telefonu lub adres poczty elektronicznej o charakterze stuzbowym,

* numer identyfikacyjny NIP i REGON

* w przypadku podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza, albo numer
PESEL

* w przypadku osoby fizycznej, - numer wpisu do rejestru podmiotéw
prowadzgcych agencje zatrudnienia

* w przypadku podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy obywatelowi
Ukrainy, ktéry prowadzi agencje zatrudnienia swiadczaca ustugi pracy
tymczasowej,

* symbol PKD oraz opis wykonywanej dziatalnosci zwigzanej z pracg obywateli
Ukrainy;
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2. dane osobowe obywatela Ukrainy:

® imie (imiona) i nazwisko,

® date urodzenia,

* pted,

* obywatelstwo,

® rodzaj, numer i serie dokumentu podrézy lub innego dokumentu
stwierdzajgcego lub pozwalajgcego ustali¢ tozsamos¢ oraz panstwo, w ktérym
wydano ten dokument,

®* numer PESEL - o ile zostat nadany;

3. rodzaj umowy pomiedzy podmiotem powierzajgcym wykonywanie pracy a
obywatelem Ukrainy;

4. stanowisko lub rodzaj wykonywanej pracy.

Obywatel Ukrainy bedzie mégt ponadto zarejestrowac sie oraz zosta¢ uznany jako
osoba bezrobotna albo poszukujaca pracy, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2
albo pkt 22 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100, z p6zn. zm. ). Przy czym do obywateli
Ukrainy nie bedzie stosowany warunek okreslony w art. 2 ust. 1 pkt 2 lit. b ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. nie ukohczyta 60 lat - kobieta
lub 65 lat - mezczyzna).

Ustawa przewiduje tez, ze minister wtasciwy do spraw pracy bedzie mégt okresli¢, w
drodze rozporzgdzenia, liczbe obywateli Ukrainy, ktérym dany podmiot bedzie mogt
powierzy¢ wykonywanie pracy, ktéra miataby by¢ ustalana w stosunku do liczby
wszystkich oséb, ktérym ten podmiot powierza wykonywanie pracy, ,kierujac sie
wzgledami bezpieczenstwa panstwa i porzadku publicznego, ochrong lokalnych
rynkéw pracy oraz zasadg komplementarnosci zatrudnienia cudzoziemcéw w
stosunku do obywateli polskich”.

Ustawa zezwala tez Ochotniczym Hufcom Pracy na realizacje zadania, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, na rzecz obywateli Ukrainy, ktérzy ukohczyli 15 lat i nie ukonczyli 25
lat.

Petna tres¢ ustawy w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej
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Mozliwos¢ pracy w branzy
medycznej dla oséb z Ukrainy

b _j Mozliwos¢

pracy w branzy medycznej dla osob z Ukrainy - zgtos sie
telefonicznie do PUP w Dzierzoniowie!

Lekarze i pielegniarki z Ukrainy bedg mogli pracowa¢ w podmiotach z kontraktem
z NFZ. W celu podjecia zatrudnienia, UchodzZcy z Ukrainy posiadajgcy zawody
medyczne takie jak:

* zawdd lekarza,
® lekarza dentysty,
* pielegniarki i potoznej,

moga zgtaszad sie telefonicznie do Powiatowego Urzedu Pracy w
Dzierzoniowie - tel. 74 832 03 80

Ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa z dnia 12 marca 2022r., ktéra weszta w zycie z moca
wsteczng od 24 lutego 2022r. zawiera takze przepisy utatwiajgce obywatelom
Ukrainy wykonywanie zawodéw medycznych. Sg to m.in. przepisy przewidujgce, ze:

1. od dnia 24 lutego 2022 r., przez okres 18 miesiecy, niezaleznie od trwania
stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, obywatelowi Ukrainy,
ktéry uzyskat kwalifikacje lekarza lub lekarza dentysty poza terytorium panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, bedzie mozna udzieli¢ zgody na wykonywanie



zawodu lekarza albo zgody na wykonywanie zawodu lekarza dentysty oraz
przyzna¢ warunkowe prawo wykonywania zawodu lekarza albo warunkowe
prawo wykonywania zawodu lekarza dentysty;

2. od dnia 24 lutego 2022 r. przez okres 18 miesiecy minister wtasciwy do spraw
zdrowia bedzie mégt nada¢ numer odpowiadajgcy numerowi prawa
wykonywania zawodu na wniosek lekarza albo lekarza dentysty, ktéry uzyskat
zaswiadczenie, o ktérym mowa w art. 9 ust. 7 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r.
o zawodach lekarza i lekarza dentysty, i zgtosit zamiar udzielania Swiadczen
zdrowotnych osobom, ktérych pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
jest uznawany za legalny na podstawie przepiséw ustawy;

3. od dnia 24 lutego 2022 r. przez okres 18 miesiecy, niezaleznie od trwania
stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, obywatelowi Ukrainy,
ktéry uzyskat kwalifikacje pielegniarki lub potoznej poza terytorium panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, bedzie mozna udzieli¢ zgody na wykonywanie
zawodu pielegniarki albo potoznej oraz przyzna¢ warunkowe prawo
wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej.
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