Jakie sa mozliwosci w zakresie zatrudnienia
personelu oraz uelastycznienia czasu pracy? -
bezptatny webinar!
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WEBINAR

Jakie sg mozliwosci w zakresie zatrudnienia
personelu oraz uelastycznienia czasu pracy?
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Watbrzyska Specjalna Strefa Ekonomiczna “INVEST-PARK”
wspolnie z Grant Thornton zaprasza na bezptatne webinarium:
Jakie sa mozliwosci w zakresie zatrudnienia personelu oraz
uelastycznienia czasu pracy?

Termin: 3 czerwca 2022r. o godzinie 10:00.

Mozliwosci zatrudnienia personelu w polskim systemie prawnym regulowane sg
przede wszystkim przez dwie ustawy: Kodeks pracy oraz kodeks cywilny. Obie
ustawy przewidujg rézne, radykalnie réznigce sie od siebie formy zatrudnienia oraz
rézne wynikajgce z obu ustaw obowigzki. To samo dotyczy systemow i rozktadow
czasu pracy, w jakich mozna zatrudnia¢ pracownikdéw oraz coraz czestszego dgzenia
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do wykonywania pracy w tzw. ,flexitime” albo w systemie pracy zdalnej. Webinar
ma na celu przeglad wybranych, najciekawszych zagadnien w powyzszym zakresie.
Webinar kierowany jest do firm poszukujgcych réznych, takze elastycznych, metod
zatrudnienia personelu, w tym personelu pracujgcego zdalnie.

Agenda:

1. Mozliwosci zatrudnienia personelu w polskim porzadku prawnym
a) Umowa o prace

b) Umowa zlecenia / umowa o Swiadczenie ustug

c) Umowa o dzieto

d) Inne sposoby?

2. Czas pracy i mozliwosc¢ jego uelastycznienia
a) Czas pracy - co to?

b) R6zne systemy czasu pracy

C) System zadaniowego czasu pracy

d) Inne przyktady , flexitime”

* 12 miesieczny okres rozliczeniowy

* Indywidualne harmonogramy

* R6zne godziny rozpoczynania pracy

3. Problematyka pracy zdalnej i home office

a) Jak jest obecnie?

* uregulowania specustawy Covid-19

* powszechne stosowana praca zdalna (home office) niepodlegajgca zadnym
przepisom

b) wkrétce planowana nowelizacja Kodeksu pracy

Spotkanie poprowadzi dla Pahstwa: Jolanta Zarzecka-Sawicka - Partner, Radca
prawny

Od 20 lat doradza pracodawcom we wszelkich aspektach prawa pracy, w sprawach
indywidualnych i zbiorowych, takze zwolnieh grupowych. Jest specjalistka w
sprawach zwigzanych z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy, w tym w
zakresie kontraktow menedzerskich oraz uméw o zakazie konkurencji. Doradza w
sprawach zwigzanych z ustalaniem zasad wynagradzania, nagréd i premii oraz
warunkéw odpraw.)Jej doswiadczenie obejmuje przygotowywanie umow i
porozumien z zakresu stosunkdéw pracowniczych i niepracowniczych (cywilnych,



B2B), zaktadowych przepisdw prawa pracy (regulamindéw pracy, wynagradzania,
premiowych, funduszu socjalnego, kodekséw etycznych).

Jest ekspertem w sprawach o mobbing i dyskryminacje, w tym molestowanie (takze
bedac cztonkiem komisji powotanych do badania naruszen u pracodawcéw) i innych
sprawach z zakresu compliance (np. naruszenie zasad etycznych, sygnalisci).W
ramach transakcji fuzji i przejec brata udziat w wielu projektach due diligence
analizujac zagadnienia prawa pracy. Posiada doswiadczenie w projektach
restrukturyzacji pracowniczych (w tym zwolnienia grupowe, zbycie zaktadu pracy i
przejscie pracownikow).We wszystkich powyzszych sprawach z sukcesem
reprezentowata pracodawcéw w procesach sgdowych (w tym dwa duze banki).

Do zespotu Grant Thornton dotgczyta w styczniu 2022r. Wczes$niej pracowata w
wiodgcych warszawskich kancelariach prawniczych: miedzynarodowej kancelarii
Linklaters oraz FKA Furtek Komosa Aleksandrowicz, gdzie byta
wspdlnikiem.Absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Warszawskiego, szkét prawa angielskiego (University of Cambridge w porozumieniu
z Uniwersytetem Warszawskim) i amerykanskiego (University of Florida we
wspotpracy z Uniwersytetem Warszawskim) oraz Summer Law School Columbia
University (Nowy Jork) na Uniwersytecie w Amsterdamie.Cztonek Okregowej Izby
Radcow Prawnych w Poznaniu, European Employment Lawyers Association oraz
Stowarzyszenia Prawa Pracy.

Rejestracja na wydarzenie za pomocg formularza elektronicznego
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